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Wer wir sind:

Die progress packaging GmbH ist ein familiengefiihrtes, in der Verpackungsbranche
etabliertes, europaweit tatiges, dynamisch wachsendes Unternehmen.

Eingebunden in die IGEPA Gruppe, produzieren entwickeln und vertreiben wir
Verpackungen aus Wellpappe und Vollpappe und bieten unseren Kunden dariiber hinaus das
komplette Dienstleistungsspektrum rund um das Thema Verpackung. Im Segment
Postversandverpackungen mit Selbstklebeverschluss gehdren wir zu den Marktfihrern in
Europa.

Was Sie ausmacht und was Sie mitbringen sollten:

Grundverstandnis flr die Abldufe in einem Produktionsbetrieb.
+  Sie verfligen Uber ein gutes technisches Verstandnis und sind handwerklich geschickt und
haben eine schnelle Auffassungsgabe.
+ ldealerweise haben Sie eine Ausbildung in einem Technisch- Mechanischen Beruf.
Sie sind teamfdhig, zuverldssig und ehrlich.
Sie sind sauberes ziigiges und rationelles Arbeiten gewohnt.
Der Besitz eines Gabelstaplerscheines ware von Vorteil.
+  Korperliche Gesundheit und Fitness zeichnen Sie aus.
+  IT-Kenntnisse wdren von Vorteil.
Bereitschaft zur Schichtarbeit.
Standige Lernbereitschaft, Ihr technisches Wissen zu erweitern.

Was Sie erwartet:

Uberwachung und Bedienung unserer Produktionsanlagen und Verpackungsmaschinen.
Abpacken, Verpacken von Halbfertigware in Kartons.
Einschweif3en von Produkten in Folie.
+  Durchflihrung von An- und Abfahrvorgdngen.
*  Durchfihrung aller fur die laufende Produktion notwendigen, betrieblichen Arbeiten
einschlieflich produktionsbedingter Wartungs- und Reinigungsarbeiten.
Durchfiihrung technischer Einstellarbeiten.
Kontrolle und Uberwachung der Anlagen.
Reparaturarbeiten sowie Fehler- und Stérungsanalysen.
+ Einhaltung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes, sowie Brand- und Umweltschutz.

Was wir lhnen bieten:

Einen attraktiven, unbefristeten Arbeitsplatz in einem innovativen mittelstandischen
Unternehmen mit internationaler Ausrichtung und flachen Hierarchien.

+ Eine abwechslungsreiche Tatigkeit.

+  Ein angenehmes, kollegiales und wertschatzendes Klima.

+  Diverse Sonderleistungen wie z.B. freie Getranke, klimatisierte Blrordume (im Neubau),
Ladestationen fir E-Mobility (im Neubau), sowie Duschen fir (E-) Biker, Business-Bike-
Leasing, Employee Assistance Programm, betriebliche Altersvorsorge.

Background eines international agierenden Konzernes.

+  Eine der Aufgabenstellung entsprechende Bezahlung.




